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Das Deutsche Theater Berlin wurde 1883 gegründet und ist ein Staatstheater des 
Landes Berlin mit ca.300 Mitarbeiter:innen. Es zählt zu den bedeutendsten 
Sprechtheaterbühnen im deutschsprachigen Raum und ist international durch 
zahlreiche Gastspiele und Kooperationen bekannt. Ästhetische Vielfalt, 
zeitgenössische Dramatik, Kompliz:innenschaft und Interesse an den 
gesellschaftlichen Zusammenhängen der Gegenwart prägen die künstlerische Arbeit 
der Intendantin Iris Laufenberg. 
 
Zu den Spielstätten des Deutschen Theaters Berlin gehören die DT Bühne mit ca. 
600 Plätzen, die Kammer mit ca. 230 Plätzen sowie die Box mit ca. 80 
Zuschauerplätzen. 
 

Bezeichnung Abtei lungsleitung Bühnentechnik  (m/w/d)  
 

Besetzbar ab Zum nächstmöglichen Zeitpunkt  
 

Bewerbungsfrist 19.09.2026 
 

 
Aufgabengebiet 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
☒ Vollzeitstelle nach NV Bühne                   ☐  Teilzeitstelle  

☐ unbefristet                                    ☒  befristet nach NV Bühne 

     (mit vorgeschalteter Probezeit von 6 Monaten)  

- mit unregelmäßigem Dienst auch an Abenden, Wochenenden sowie Sonn- und  
Feiertagen 

 

• Verantwortungsbereich Bühnentechnik aller Spielstätten und Orte des  
Deutschen Theaters 

• Koordinierung und Planung der Personaleinätze für Proben, Vorstellungen, 
Umbauten, technische Einrichtungen, Wiederaufnahmen, Sonder- 
veranstaltungen und Gastspielen 

• Abstimmung technischer Anforderungen mit Regie, Bühnenbild, Ausstattung, 
Inspizienz, Werkstätten, Produktionsabteilung und anderen Abteilungen 

• Beurteilung künstlerischer Konzepte im Hinblick auf die technische  
Umsetzbarkeit sowie der Entwicklung von Lösungen 

• Überwachung und Anwendung technischer Regelwerke und Normen des 
Bau- und Versammlungsstättenrechts; des Urheber-, Leistungsschutz- und 
Datenschutzrechts 

• Planung und Umsetzung der Instandhaltungs- und Wartungsarbeiten 

• Weiterentwicklung von betrieblichen oder technischen Prozessen und  
Strukturen 

• Langfristige Planung für die maschinentechnischen Geräte der Bühnen- 
technik in Bezug auf Einsatz, Wartung und Instandhaltung 

• Fachliche und disziplinarische Anleitung und Beaufsichtigung der bühnen-
technischen Beschäftigten 

• Betreuung des Proben- und Vorstellungsbetriebes in den Spielstätten des 
Deutschen Theaters (Aufbau, bühnentechnische Einrichtung), Einsatz als 
Bühnenmeister*in lt. VStättVO 

• Enge Zusammenarbeit mit der Technischen Direktion für die Gewährleistung 
eines sicheren, geordneten und praktikablen Bühnenbetriebs 

• Unterstützung der Werkstattleitung bei Konstruktionen, Zeichnungen und 
ggf. Berechnungen 

• Verantwortung für den Teilhaushalt Bühnentechnik 
 
 

 



  
 
Qualifikations- 
erfordernisse 
und weitere 
Voraussetzungen 
 
 
 
 

 

• Abgeschlossene Berufsausbildung im Bereich Veranstaltungstechnik,  
Bühnentechnik oder eine vergleichbare Qualifikation  

• Prüfung als Bühnenmeister*in oder geprüfte*r Meister*in der Veranstaltungs-
technik 

• Einschlägige, mehrjährige Berufserfahrung im Theaterbetrieb 
in leitender Position mit Personalverantwortung 

• Führungskompetenz 

• Kenntnisse der EDV-Anwendung einschließlich AutoCAD 

• Bereitschaft zur persönlichen Fort- und Weiterbildung 

• Einsatz auch auf Gastspielen 
 

Zusätzliche 
Kenntnisse und 
Erfahrungen 
 
 
 
 
 
 
 
 
Bezahlung 

• Teamfähigkeit, konzeptionelles Denk- und Handlungsvermögen und die 
Fähigkeit zur eigenständigen und selbstverantwortlichen Arbeit  

• Kommunikationsfähigkeit, Verantwortungsbewusstsein und Belastbarkeit 

• Erfahrungen im Sprechtheater 

• Tournee- bzw. Gastspielerfahrung 

• Sicherheit im Umgang mit künstlerischen Vorgaben 

• Kenntnisse der englischen Sprache (mindestens Level B1) 

• Sicherer Umgang und Anwendung aller relevanten DIN-Normen und Sicher-
heitsvorschriften. 

 
 

Die Bezahlung erfolgt gemäß NV Bühne. 

Hinweise • Schwerbehinderte Menschen werden bei gleicher fachlicher und persönlicher Eignung bevorzugt 
berücksichtigt. 

• Bewerbungen von Frauen sind ausdrücklich erwünscht. Sofern sie in entsprechenden Stellen 
unterrepräsentiert sind, werden sie bei gleicher Qualifikation vorrangig berücksichtigt. 

• Wir fördern aktiv eine Kultur der Wertschätzung von Vielfalt. Wir begrüßen deshalb 
Bewerbungen von People of Color, Menschen aller Nationalitäten, Religionen und Welt-
anschauungen, sexueller Orientierungen und geschlechtlicher Identitäten sowie Altersgruppen.  

• Bewerbungen von Menschen mit Migrationsgeschichte, die die Einstellungsvoraussetzungen 
erfüllen, werden besonders ermutigt, sich zu bewerben. Sie werden besonders berücksichtigt. In 
diesem Zusammenhang bitten wir um einen freiwilligen Hinweis und weisen darauf hin, dass sie 
mit dieser Angabe in die Datenerhebung zum Vorliegen eines Migrationshintergrundes 
einwilligen. 

• Bewerbungsunterlagen können nur zurückgesandt werden, wenn ein ausreichend frankierter 
Rückumschlag beigefügt ist. Fahrtkosten, die im Zusammenhang mit diesem 
Stellenbesetzungsverfahren entstehen, können leider nicht erstattet werden. 

• Ihre Bewerbungsdaten werden selbstverständlich vertraulich behandelt und nur für diesen Zweck 
genutzt. Sie erklären sich mit Ihrer Bewerbung damit einverstanden, dass während des 
Bewerbungsprozesses Ihre personenbezogenen Daten verarbeitet werden und unsere 
zuständigen Mitarbeiter:innen und Gremien darauf Zugriff erhalten. Ihre persönlichen Daten 
werden von uns nicht an Dritte weitergegeben, außer wir sind dazu aufgrund gesetzlicher 
Vorgaben verpflichtet. Sie können Ihre Einwilligung jederzeit widerrufen. Den Widerruf richten 
Sie bitte an folgende E-Mail-Adresse: bewerbung@deutschestheater.de. Ihre Daten werden 
entsprechend gesetzlicher Aufbewahrungsfristen gelöscht. Mehr Informationen zum Datenschutz 
finden Sie unter https://www.deutschestheater.de/datenschutz/.  

 
 
 
 

 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
Berlin, den 03.06.2026 

Bei fachlichen Fragen zu dieser ausgeschriebenen Stelle wenden Sie sich bitte an 
den Technischen Direktor, Herrn Olaf Grambow, unter der Telefonnummer  
030-28441-286 oder der E-Mail Adresse td@deutschestheater.de.  
 
Bitte richten Sie Ihre aussagekräftige Bewerbung mit vollständigen Unterlagen – 
gerne auch per Mail in einem einzelnen PDF-Dokument zusammengefasst – 
innerhalb der oben genannten Bewerbungsfrist an:    
 
Deutsches Theater Berlin 
Abt. Recht, Organisation und Finanzen 
Bewerbungsmanagement 
Schumannstr. 13 A 
10117 Berlin                  oder    bewerbung@deutschestheater.de 
 

 

https://www.deutschestheater.de/datenschutz/
mailto:td@deutschestheater.de

